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I. Visp6rigie jautfljumi

1. Pedagogu darba kvalitdtes vertesanas komisijas darblbas kdrtiba nosaka R1gas

$imndzijas ,,Maksima" (turpm6k - Skola) pedagogu profesiondlEs darbibas kvalitates

novErtesanas procedflru, vErtEsanas komisijas izveidi un lEmuma par novErtO5anu

pie4emsanas kdrtibu (turpmdk - kartiba).

Z. Pedagogu profesiondlas darblbas kvalitates novertesanai tiek izveidota Skolas

novert65anas komisija (turpmdk - komisija).

3. Pedagogu profesionalas darblbas kvalitdtes novert65ana tiek veikta saska46 ar 2025.g.

03.novernbra Skolas iek5ejiem noteikumiem Nr. S-25-2nts ,,Pedagogu profesiondlas

darblbas kvalitates novErtEsanas kdruba".



IL Komisijas darblbas mErl;is un uzdevumi

4. Komisij a organiza un nodrosina pedagogu profesiondlds darblbas kvalitdtes vOrte5anu

Skola.

5. Komisijas darbibas m6rfis ir veicindt pedagoga karjeras izaugsmes iespOjas un

novertEt pedagogu profesionalas darblbas kvalitati, pamatojoties tz rakstveida

iesniegumu.

6. Komisijai ir Sddi uzdevumi:
6. 1. organizet novErtO5anas procesu;

6.2.vlrotun v6rtOt m6cIbu stundas vai nodarblbas;

6. 3 . nov6rt€t pedagoga pa5vErt€j um6 atspoguloto profesionalas darblbas rezultAtu;

6.4. apkopot iezuliatus un izteikt priek5likumu Skolas direktoram par kvalitdtes pak6pes

pie5[<ir5anu vai atteikumu pieSlirt kvalitates pakapi.

ilI. Komisijas izveidosana un tiis darblbas pamatprincipi

7. Skolas direktors ar rrkojumu nosaka laika periodu, kur6 komisija darbojas, kE arl

komisijas sast6vu. Komisijas sastdvd ir vismaz 3 (ris) locekfi. Komisijas sast6vd var

iekfaut Skolas direktora vietniekus, mdclbu priek5metu, nodarbtbu vai pedagogu

sadarblbas grupu vadrtajus, pieredzeju5us pedagogus, pedagogu sabiedrisko organizdciju

pdrst6vjus, a.ejor vertetdjus - pa5valdlbas izgl-rUbas pdrvaldes p6rstdvjus vai pedagogus

no citam izglitibas iestadem. Skolas direktors, izveidojot komisiju, ievCro intere5u

konflikta nov6r$anas principus starp komisijas locekfiem un vErojamo pedagogu. Darbs

komisijd ir papildus darbs, par ko tiek sa4emta atlTdzlba saska4d ar normaUvajos aktos

noteikto.

8. Komisijas sedes sasauc pec nepieciesamlbas, tadu ne retdk kd 2 reizes noteiktajd

novert€Sanas period6.

9. Komisijas s6des ir slEgtas. I(omisijas sedes var notikt, ja tajds piedalds vismaz 3 (tris)

komisijas 6cek!i. Ja komisijas sede kvoruma trtikuma de| nevar notikt, tad komisijas

priekSiedctajs 3 (tris) darba dienu laikd sasauc atkdrtotu komisijas s€di.

10. Komisijas s€des tiek protokolEtas. Protokolu paraksta komisijas priekSs6dOtdjs un

komisijas sekretdrs.

11. Komisijas locekfi ievero konfidencialitdtes, godprdtibas, vienhdzibas, taisnlguma un

objektivit6tis principus, neizpauZot viedoklus, kuri tiek apspriesti kornisijas sEdes, un,

pieqremot lemumu, balstds trz reEliem faktiern un pier6d-rjumiem (materidliern un

noverojumiem).

. 
IV. Komisijas darbiba

12. Komisijas pirmaj -a darbas6dE tiek veikti 56di uzdevumi:

12.1. apstiprina komisijas priek5sEdOtaju un vietnieku, ja komisijas sastdvd ir vairdk kd 3

locek!i;
l2.2.katram komisijas loceklim tiek noteikti darba uzdevumi.



13. Komisijas organizatorisko darblbu nodroSina Skolas sekret6rs.

14. Komisijas sekretdru norlko izglltibas iest6des vadr-t6js. Skolas sekret6rs nav komisijas
loceklis.

15. Vadiba iepazlstina Skolas person6lu ar komisijas sastEvu un komisijas darblbas

pamatprincipiem.

V. Komisijas locekfu un komisijas sekretflra pien6kumi

16. Komisdas sastavd ir komisijas priek5sEdOtdjs un komisijas locekli. Komisijas loceklu
funkcijas un piendkumu sadali savaskompetences ietvaros komisija nosaka patstdvlgi.

17. Komisijas priek5s6dEtajam ir Sadi piendkumi:
17.1. noteikt komisijas seZu laiku, sasaukt, vadlt komisijas sEdes un koordinOt jautdjumu

izskaulanu;
17.2. apstiprinat komisijas izstrdddto pedagogu profesionElds darblbas kvalit6tes

novOrtEsanas procedtiru un laiku grafiku;
17.3. pdrstdvet komisiju attieclbds ar citAm iestddEm, kA arl privdtpersondm un

sabiedrlbu;
17.4. nodro5indt komisijas liefvedlbas atbilstibu normat-tvo aktu praslb6m.

18. Komisijas locekliem ir 56di piendkumi:
18.1. veikt skaidrojo5o darbu pff pedagogu profesiondlds darblbas kvalitdtes

novErtE5anas procedrlru;
18.2. vErot un novOfiet pedagoga vadlt6s mdclbu stundas;
18.3. iepazlties ar pedagoga iesniegtajiem materidliem un analiz6t tos;
18.4. izv-ertAt pedagoga profesiondlds darblbas kvalitdti atbilsto5i novOrtE5anas

kritErijiem;
1 8. 5. veidot novErt6sanas rezultdtu kopsavilkumu.

19. Ja kont'rsijas loceklis nepilda noteiktos pien6kumus, komisrla ar kl6teso5o locekfu
balsu vairdkumu atbrlvo komisijas locekli no piendkumu pildI5anas, kura viet6 apstiprina

citu personu.

20, Skolas sekretdram ir Sddi pien6kumi:
20.1. pie4emt un lietvediba noteiktajd kartibA re$istrEt pedagogu iesniegumus vir,ru

profesion6l6s darblbas kvalitdtes novOrtE5anai;

20.2. informet komisijas locekfus par kornisijas sEdes vietu, datumu, laiku;
20.3. informEt pedagogus par komisijas pier,remtajiem lEmumiem;
20,4. nodro5inat komisijas dokument6cijas glab65anu saskaqd ar normaUvajos aktos

noteikto k6rUbu.

21. Izmair,ras komisijas sast6v6 var tikt veiktas, pamatojoties uz komisijas locekla
raksweida motivEtu iesniegumu komisijas priek5sEdEtdjam. Izmairyas komisijE tiek
izskaUtas un apstiprindtas komisijas sEd6, kuru sasauc komisijas priek5sOdOtdjs.



VL Nov6rt€Sanas norises un laika plflnojums

22. Lai pieteiktos noverte5anai, pedagogs iesniedz Skolas direktorarn iesniegumu lidz

kartEja kalenddrd gada 0 l.novembrim.

23. Pedagoga profesiondlas darblbas kvalitdtes novertesanas procesu veido trrs secrgi

posmi:
23.1, sagatavo5ands pedagoga profesiondlds darblbas kvalit6tes v6rte5anai;

23 .2, pedagoga profesiondlas darbTbas kvalitates v6rte5anas norise ;

23 .3 . rcntltdtu apkopoSana.

24. Pedagoga profesiondl[s darblbas kvalit6tes v€rte5anas sagatavo5anas posmam

atveletas pir-ar divas ned€fas no kopOjd novErt6sanas laika (5 mEne5iem). Saja posma

pedagogs apzina savu atbilstlbu kddai no kvalitdtes pakdpem un bn-vprdt-rgi izdara savu

izveli. Saj6 posm6 notiek arl pedagogu profesiondlds darblbas kvalitates novErt€Sanas

komisijas izveide.

25.Pedagoga profesionalSs darbibas kvalitates vertesanas norises posms ilgst tris ar pusi

mOnesus: no pirma m€neSa 3.nedEfas lldz ceturt6 mEne5a 4.ned€|ai ieskaitot. Saja posma

iesaistrtas visas puses. Pedagogs atklaj savu profesionalitdti macTbu stund6s, kuras vero

kopd ar pedagogu analiz1 komisijas pdrstdvji.

26. p1eniltdtu apkopo5anas posms ilgst vienu mEnesi (pCdejo menesi no kopej6 laika).

Pedagogu profesionalds darbibas kvalitates novertEsanas komisija apkopo novErtejumE

pedagoga un komisijas iesniegtos materidlus un organizl individudlu sarunu ar pedagogu

par novortesanas rezultdtiem. PEc reztitdtu apkopo5anas komisija pie4em lEmumu par

kvalitEtes pakdp es pie5l;ir5anu.

VII. Rezultiitu apkopo5ana

27. Pedagogu profesionSl6s darblbas kvalitdtes nov€rtesanas rezultatus atbilstoSi

vertesanas kriterijiem veido pedagoga profesiondlds darbTbas vErtejuma mdclbu stundas

vai nodar6lbds un pedagoga darba pa5vErtejumd iegiitd vErtEjurna kopsumma.

Nov6rt6$and iegiitie rezultdti tiek atztmltj attieclgds kvalitates pakdpes pedagoga

profesiondlas darbibas vErtEjuma m6clbu stundds vai nodarbTbds un pedagoga darba

pa5vertEj uma kopsavilkuma tabu16.

28. Skolas direktora un vi4a vietnieka, kas, ieverojot brlvpraubas principu, pretendO uz

k6du no kvalitates pakApem, profesiondlds darbTbas kvalitates vert65anas rezultatu anal-rzi

un apkopo5anu veic nov6rtesanas komisija, kuras sastdvd nav ieklauts attiecrgi Skolas

direktors vai vir,ra vietnieks.

2g.Kvalitdtes pakdpe netiek pieSl,<irta, ja:
29.f . iesniegums noformOts neprecizi;
29 .2 . p edago gs pretend oj i s vienl aikus uz v air-akdrn kvalitates p akdp 6m ;

29.3. iesniegta tikai dafa no materidliem;
29.4. materidli iesniegti pOc termi4a;
29.5.kadano vertEsanas kritcrijiem vErtEjums ir pdr6k zerls.

4



VIII. LEmuma pie4emSana un apstrldE3ana

30. Komisija pie4em lemumu par attiectgds kvalitdtes pak6pes pie5lir5anu un Skolas

direktors apstiprina 5o lEmumu.

31. Komisija lOmumu pier,rem balsojot. L6mums ir pie4emts, ja par to nobalso vair6k

nek6 puse no kldteso5aiiem komisijas locekfiem. Ja balsis dal6s lldzlgi, iz5$iro5d ir
kornisijas priek5sedetdja balss. Ja iz4Omurna gad-rjumos balsis dal6s lTdzlgi un jautajurns

nevar tikt izSlirts ar priek5sEdEt6ja balsi, Skolas direktors ir tieslgs papildindt komisiju ar

1 vai 3 papildus locekliem konkretd novOrt€Sanas jautdjuma izlem5anai.

32. Komisijas loceklis atturas no piedallsanas lEmuma pier,rem5ana, ja lOmums skar 5r

komisijas locekla personiskds, vi4a fiimenes, pirm6s, otrds vai treS6s pakapes radinieku

vai to personu intereses, kuru likumiskais pdrstdvis ir attiecTgais komisijas loceklis.

33. Komisijas lemums stdjas spEkd n6kamajE diend pOc td pieqremSanas, ja lemuma nav

noradrts cits spEkd sta5anas termiq5.

34. Pedagogs 5 (piecu) darba dienu laikd no komisijas lOmuma spOk6 staBanas dienas ar

motiv6tu iesniegumu Skolas direktoram var liigt p6rskaUt komisijas pie4emto lemumu.

Komisija parskata lEmumu ne ilgdk kd I mene5a laik6.

SASKAIjOTS:
SIA ,,Rrgas gimndzija Maksima" dibindtdji

O.Isakova

LKuharjonoka


